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Akademicky senat Stavebnej fakulty Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej len
AS) v sulade s § 27 ods.1 pism. I) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov podava akademickej obci fakulty spravu o svojej
¢innosti.

Rok 2013 bol tretim rokom sucasného funkéného obdobia, teda aj tretim rokom
fungovania Akademického sendtu SvF STU v suéasnom zlozZeni, s vynimkou zmien v Studentskej
Casti AS, ktoré suvisia s ukoncenim Studia casti senatorov a jednej zmeny v ucitelskej Casti AS.
Jednotlivé organy AS, teda predsednictvo a komisie, boli kreované uz v predchadzajucom obdobi
a v roku 2013 pracovali v stabilnom zlozZeni.

Zasadnutia AS SvF boli zvoldvané pravidelne a v terminoch vyplyvajucich z potrieb plnenia
hlavnych uloh fakulty. AS SvF mal v roku 2013 pat zasadnuti. Kazdé zasadnutie AS sa v zmysle
rokovacieho poriadku riadilo programom rokovania, sucastou ktorého boli tzv. stile body
rokovania (schvalovanie programu, kontrola uzneseni, schvdlenie zapisnice z predchadzajuceho
zasadnutia ...) a aktudlne body rokovania boli zaradované podla navrhov vedenia fakulty a ¢lenov
senatu. Pravidelnymi bodmi zasadnutia boliinformacie o rokovaniach AS STU, RVS SR,
ako aj odpovede dekana, ale aj dalSich ¢lenov vedenia fakulty na otdzky ¢lenov AS. Predseda AS
bol pravidelne pozyvany na zasadnutia vedenia a kolégia dekana. Podobne ¢lenovia vedenia
fakulty sa pravidelne zucastfovali zasadnuti AS. VSetky rozhodujuce body programu boli
prerokované v predsednictve AS, na ktoré boli pravidelne pozyvani predsedovia komisii.
Stanovisko predsednictva bolo prezentované na rokovani AS.

Akademicky senat sa zaoberal mnohymi otdzkami cinnosti fakulty v sulade so svojim
poslanim vymedzenym zdkonom o vysokych $kolach. Cinnost AS je podrobne zdokumentovana
v zapisniciach, ktoré su zverejnené na webovej stranke fakulty atiez na nastenke AS SvF.
PovaZujeme preto za Ucelné uviest v sprave o ¢innosti len podstatné, zasadné body programu AS,
ktoré sa priamo dotykali Zivota na fakulte a ¢lenov akademickej obce fakulty.

AS SvF STU sa v roku 2013 zaoberal hlavné tymito témami:

Na 1. zasadnuti (25. 1. 2013) schvalil AS Vyro¢nu sprdvu o ¢innosti AS v roku 2012. Na
tomto zasadnuti predloZil dekan fakulty Spravu o ¢innosti fakulty za rok 2012. K sprave bola
pomerne bohatd diskusia, v ktorej rezonovali hlavne tieto témy:

- poziadavka na zvySenie aktivity fakulty i univerzity smerom k vy$Sim orgdnom (Akreditacna
komisia vlady SR, Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR) pri ovplyviiovani kritérii na
hodnotenie vysokych $kél so snahou zaradit do nich kritérid charakteristické pre technické
univerzity a stavebné fakulty (napr. projekty);

- Studijné vysledky Studentov;
- zavedenie spolo¢ného Studia v prvom resp. v prvych roc¢nikoch bakalarskeho stupria Studia.

Diskusia bola vedena v konstruktivnom duchu a sprdva bola schvdlena vsetkymi hlasmi
pritomnych ¢lenov AS.

Na 2. zasadnuti AS (19. 4. 2013) boli hlavné body programu Rozpis dotéicie SvF 2013 a
Rozpodet SvF 2013. Ide o balik ekonomickych dokumentov, ktoré tradi¢ne vyvolavali v AS burlivé
diskusie. Pomerne bohata bola diskusia k uvedenej problematike aj v uplynulom roku. Diskusia
vSak bola vecna a smerovala k rieSeniu konkrétnych problémov fakulty.

K navrhu rozdelenia mzdovych prostriedkov zazneli hlavne tieto pripomienky:

- su velké rozdiely v pridelenych mzdovych prostriedkoch medzi jednotlivymi katedrami,

- niektoré katedry pri su¢asnom systéme rozdelovania su dotované, iné katedry dotujq,

- zvaiit, ¢i je spravne, Ze na niektorych pracoviskach dosahuje osobny priplatok 130 % tarifného
platu, obmedzit jeho vysku na max. 100 % TP,



- prehodnotit garanciu 30 % celkovych tarifnych platov pri deleni objemu MP na katedry.

V ramci diskusie boli prezentované viaceré navrhy na rozdelenie tovarov a sluZieb na
pracoviska. Z diskusie vyplynul nasledovny ndvrh uznesenia na rozdelenia TaS:
- 50 % umerne koeficientom prepocitania poctu pracovnikov katedry k 31.12.2012 (KPP),
- 25 % umerne koeficientom pedagogickych vykonov v roku 2012 (PV),
- 25 % umerne koeficientom vedeckovyskumnych vykonov v roku 2012 (VV).

Navrh rozpisu dotdcie na rok 2013 so zmenou rozdelenia tovarov a sluzieb bol schvaleny
vacsSinou hlasov. Rozpocet SvF 2013 bol nasledne schvaleny vsetkymi hlasmi.

Na zasadnuti boli dalej schvdlené Zasady prijimacieho konania na bakaldrske studium.

Na 3. zasadnuti (17. 5. 2013) AS schvalil Zasady pre priznanie mimoriadneho Stipendia
Studentom 3. stupfia S$tudia. Dalej prerokoval ndvrh nového §tudijného poriadku STU.
K predlozenému materidlu mali pripomienky hlavne ¢lenovia Studentskej casti AS SvF. Zazneli
najma tieto pripomienky:

- pisomné testy pri skuskach robit a hodnotit anonymne pod ¢islom, nie pod menom Studenta,
- pri hodnoteni zohladnit aj pracu Studenta pocas semestra,
- stanovit pravo na urcity pocet opravnych terminov.

Na zasadnutie AS dalej dekan fakulty predloZil Vyrocnu spravu o hospodareni za rok 2012.
Z diskusie k materiadlu nevyplynuli Ziadne zasadné pripomienky. Clenovia AS viak poukazali na
potrebu investovat nielen do verejnych priestorov fakulty, ale aj do priestorov katedier, minimalne
treba zvazit rekonstrukciu podlahy na chodbach katedier a prilahlého schodiska. Vyroénu spravu o
hospodareni za rok 2012 schvalil AS SvF vietkymi hlasmi.

Na 4. zasadnuti AS (25. 10. 2013) boli schvaleni novi ¢lenovia AS do komisii senatu. Senat
dalej prerokoval spravu "Hodnotenie Urovne vzdeldvacej Cinnosti za ak. rok 2012/13".

AS SvF taktiez prerokoval aschvdlil sprdvu o hospodareni za 1. polrok 2013 bez
pripomienok.

Akademicky senat SvF STU dalej schvalil Organizacny poriadok Stavebnej fakulty Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave.

Na 5. zasadnuti (29. 11. 2013) AS schvalil novych ¢lenov disciplinarnej komisie fakulty.

Dekan fakulty predlozil na rokovanie AS ndvrh metodiky na hodnotenie vedeckovyskumnej
¢innosti pracovisk za rok 2014, ktory vypracovala komisia ustanovena na tento ucel. K materidlu
bolo niekolko pripomienok, resp. pozmenovacich navrhov. Vzhladom na skutocnost, Ze
pripomienky boli predkladatefom materidlu vysvetlené, material bol schvaleny v predloZenej
podobe vacsinou hlasov.

V suvislosti s pripravovanou komplexnou akreditdciou fakulty predlozil dekan na
prerokovanie v AS SvF Studijné programy navrhované do KA. AS materidl prerokoval
s pripomienkami.

AS dalej schvalil navrh na Upravu (navysenie) rozpoctu fakulty na rok 2013.

Spoluprdca akademického sendtu avedenia fakulty bola aj vroku 2013 velmi dobra.
Jednotlivé materidly na zasadnutia AS boli vedenim fakulty pripravované vcas a v potrebnej
kvalite, ¢o umoznovalo seriéznu pripravu ¢lenov AS na rokovania a vytvaralo priestor pre kvalitné
a konstruktivne prerokovavanie predkladanych materidlov. V dosledku toho bola prevazna vacsina
predlozenych materidlov schvalenad bez pripomienok, alebo len s drobnymi, resp. formalnymi
pripomienkami.

K najcitlivejSim bodom rokovania AS dlhodobo patri metodika hodnotenia pedagogickych
a hlavne vedeckovyskumnych vykonov pracovisk fakulty atiez rozdelovanie dotaénych
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prostriedkov na jednotlivé pracoviskd. Sucasna metodika bola v nedavnej minulosti podrobena
znacnej kritike ¢lenov AS, preto bola zriadena komisia s Ulohou analyzovat situdciu a pripravit nova
metodiku zapocitavania hlavne vedeckovyskumnych Ccinnosti v nadvaznosti na poziadavky
akreditacie, metodiku pridefovania mzdovych prostriedkov z MS a kritérii pre kvalifikaéné postupy.
Vzhladom na nejasnost ohladne niektorych okrajovych podmienok sa ¢innost komisie znacne
oneskorovala, ¢o bolo predmetom kritiky zo strany ¢lenov AS. Komisia nakoniec dospela k zaveru,
Ze pre rok 2014 by nebolo vhodné kritéria prilis menit a pripravila metodiku len s minimalnymi
zmenami, ktoré zmierfuju urcité disproporcie v hodnoteni vedeckych a vyskumnych vykonov. Aj
ked s metodikou nebola v AS Uplna spokojnost, AS metodiku po diskusii a vysvetleni situacie zo
strany prodekana schvalil vacSinou hlasou. Je vsak zrejmé, Ze sucasnd situdcia si vyziada novy
pristup nielen k metodike rozdelovania dotacnych prostriedkov na katedry, ale pravdepodobne aj
Siroku diskusiu o novej organizacnej Strukture fakulty.

Pozitivne mozno hodnotit zodpovedny pristup Studentov v AS, ¢o sa prejavuje v ich Ucasti
na zasadaniach, ale hlavne v aktivnej diskusii v AS ana vedeni fakulty, predovsetkym pri
prerokovavani bodov programu suvisiacich so studijnou problematikou.

Dovolte, aby som sa v mene predsednictva AS podakoval vietkym clenom sendtu za ich
zodpovedny pristup pri vykone tejto dblezitej funkcie, najma predsedom komisii, ako aj zastupcom
v AS univerzity av Rade VS, ktori zabezpecovali dobrd informovanost a orientdciu v mnohych
otazkach a problémoch akademickej obce fakulty a univerzity. Dakujem vam, élenom akademickej
obce, ako aj ostatnym zamestnancom fakulty, za podporu prace senatu, pripravu podkladovych
materidlov a Zelam vSetkym v nasledujucom obdobi vela zdravia, Stastia a pohody v pracovnom aj
osobnom Zivote.

V Bratislave 24. 1. 2014

Prof. Ing. Stanislav Uncik, PhD.
predseda AS



