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Rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej tiez ako ,,rektor”) v stlade s § 10a
ods. 1 pism. i) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon®) a v sulade s ¢ldankom 13 bod 8 pism.
a) Statutu Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej len ,Statit STU“) po
predchadzajucom schvdleni Akademickym senatom Stavebnej fakulty Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave (dalej len ,Akademicky senat SvF STU“) diia 30. juna 2023 schvdlil dna
25. jula 2023 nasledovny vnatorny predpis Stavebnej fakulty Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave.

V stlade s ¢lankom 32 bod 2 Statitu STU vydava Stavebnd fakulta Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave nasledovny vnutorny predpis

Organizacny poriadok

Stavebnej fakulty Slovenskej technickej univerzity v Bratislave

Organizacny poriadok Stavebnej fakulty Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej len
“Organizacny poriadok SvF STU”) je vnutornym predpisom Stavebnej fakulty Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave (dalej len ,,SvF STU alebo fakulta®) a upravuje organizacnu
Strukturu fakulty, riadenie a c¢innost organizaénych zloZiek fakulty a prdva a povinnosti
veducich a zamestnancov fakulty.

Clanok 1
Riadenie SvF STU
1. Stavebna fakulta Slovenskej technickej univerzity v Bratislave je sucastou Slovenskej

technickej univerzity v Bratislave (dalej len ,STU“) v zmysle § 21 ods. 1 pism. a) zakona.
Adresa SvF STU je: Radlinského 2766/11, 810 05 Bratislava.

2. Predstavitefom fakulty je dekan, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty.

Clanok 2
Dekan

1. Dekan kond v mene STU vo veciach podla ¢ldnku 5 vnutorného predpisu STU.

2. Dekan je opravneny prava a povinnosti, za ktoré zodpoveda v zmysle zakona, Statutu STU
a Statutu SvF STU, delegovat na prodekanov, tajomnika fakulty a veducich jednotlivych
pracovisk SvF STU. Rozsah, podmienky a ostatné pravidld vykonu delegovanych
kompetencii dekana su upravené v Organizacnom poriadku SvF STU alebo v pisomnom
povereni dekana.
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3. Dekan riadi prodekanov, tajomnika fakulty a veducich jednotlivych pracovisk SvF STU,
uklada im ulohy a kontroluje ich ¢innost.

4. Dekan priamo riadi ,sekretariat dekana“ a metodicky riadi ,oddelenie persondine
a mzdové“ a ,oddelenie Specidlnych ¢innosti“.

5. Dekana zastupuju prodekani v rozsahu nim uréenom. Prodekanov vymenuva a odvoldva
po vyjadreni Akademického senatu SvF STU dekan. Oblasti Cinnosti vymedzené pre
prodekanov su definované v ¢ldanku 3 Organiza¢ného poriadku SvF STU.

Clanok 3
Prodekani

1. Dekan menuje prodekanov pre oblasti, v rdmci ktorych zodpovedaju najma za nasledujlce
¢innosti:
a) Prodekan pre vzdeldvanie a vnutorny systém kvality:

metodicky usmernuje a riadi agendu suvisiacu so vzdeldvanim a starostlivostou o
Studentov,

zastupuje dekana najma pri rozhodovani o pravach a povinnostiach studentov vo
veci Studia, poplatkov za Studium, odvolaniach proti rozhodnutiu o neprijati na
Studium, vo veciach uznania vzdelania, priznania ubytovania a Stipendii,

v spolupréci s U¢elovym zariadenim Studentské domovy a jeddlne STU koordinuje
ubytovanie studentov SvF STU,

koordinuje mobility Studentov STU,

implementuje, kontroluje a hodnoti systém riadenia kvality na fakulte,

odborne riadi Studijné oddelenie a koordinuje jeho ¢innost.

b) Prodekan pre vedu a vyskum:

navrhuje koncepciu vedeckovyskumnej ¢innosti a kvalifikacného rastu na fakulte,
metodicky usmerriuje a pokryva oblast projektov vo svojej kompetencii smerom
ku grantovym agentldram a partnerom z oblasti Statnej spravy a samospravy,
zabezpecuje projektové riadenie a koordinaciu projektov a projektovych Ziadosti z
grantovych schém typu Strukturdlnych fondov a interregionalnych projektov,
vedie evidenciu podanych projektovych Ziadosti a realizovanych projektov,
zabezpecuje koordindciu aktivit ,KniZnice a informacného centra” a zabezpecenia
informaénych zdrojov na podporu vedy a vyskumu,

zodpoveda za edi¢nu ¢innost fakulty,

odborne riadi Oddelenie projektov v oblasti domdacich projektov a Strukturalnych
fondov a Kniznicu a informacné centrum a koordinuje ich ¢innost.

c) Prodekan pre rozvoj fakulty:

navrhuje strategické plany v oblasti investiéného rozvoja,

pripravuje a riadi investi¢né aktivity fakulty,

pripravuje a riadi rozvoj siete informaéno-komunika¢nych technolégii,

odborne riadi Centrum informacénych technolégii, Centralne laboratéria a Uéebno-
rekreaéné zariadenie Kocovce a Rekreacné zariadenie NiZnd Boca a koordinuje ich
¢innost.

d) Prodekan pre vonkajsie vztahy a spolupracu s praxou:
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- usmeriuje zverejiiovanie informacii, propagacnych materidlov a prezentdcii,
vydavanie fakultného periodika a spravu webovej stranky,

- koordinuje komunikaciu s médiami a prezentdciu fakulty na veltrhoch,

- koordinuje akademické sldvnosti, podujatia a kultirne aktivity STU,

- zabezpecuje prenos vysledkov vyskumu a vyvoja z akademickej pody SvF STU do
praxe,

- zabezpecuje propagaciu vysledkov vyskumu a vyvoja na fakulte a ich
komercializaciu v praxi,

- vyhladava a sprostredkovava kontakty na partnerov z priemyselnej praxe,

- odborne riadi Oddelenie vztahov s verejnostou.

e) Prodekan pre zahranicné vztahy:

- koordinuje propagdaciu studia na SvF STU v zahranici,

- koordinuje a organizuje spolupracu s partnerskymi zahrani¢nymi univerzitami,
medzindarodnymi organizaciami a instituciami, koordinuje nadvazovanie kontaktov
s jednotlivymi organizaciami zameranymi na podporu vzdeldvania, vedy a
vyskumu,

- zabezpecuje metodicku, kontrolnd, administrativnu, informacnu, a konzultaénu
¢innost v zahrani¢nych grantovych schémach,

- odborne riadi Oddelenie projektov v oblasti medzindrodnych projektov
a zamestnaneckych mobilit a koordinuje ich ¢innost.

2. Dekan ma pravo prerozdelit kompetencie jednotlivych prodekanov uvedenych v bode 1
tohto c¢lanku.

3. Dekan mda pravo na vykon niektorych z uloh delegovanych prodekanom v
predchadzajucom bode poverit osobitného splnomocnenca.

4. Jedného z prodekanov dekan menuje za svojho zdstupcu, na ktorého sucasne s
menovanim deleguje konkrétne pravomoci, ktoré je tento prodekan opravneny vykonavat
v mene dekana v ¢ase jeho nepritomnosti na fakulte.

5. Na zdklade pisomného poverenia dekana je v case jeho nepritomnosti prodekan,
menovany za zastupcu dekana, opravneny podpisovat vietky pisomnosti, na podpis
ktorych je dekan opravneny, okrem:

a) pracovnych zmluy,

b) rozhodnuti o plate a navrhov na vyplatenie odmien,

c) zmladv a dohod uzatvaranych v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
d) rozhodnuti o persondlnych veciach zamestnancov a Studentov.

Clanok 4
Tajomnik fakulty

1. Tajomnik fakulty je veducim zamestnancom fakulty, ktory zabezpeduje hospodarsky a
administrativny chod fakulty.

2. Tajomnik fakulty je podriadeny priamo dekanovi, ktorému zodpoveda za svoju ¢innost.
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Tajomnik fakulty metodicky riadi tie oddelenia Dekanatu, ktoré nie st uvedené v ¢lanku 2
bod 4 a v sucinnosti s prisluSnymi prodekanmi vietky ostatné celofakultné pracoviska.

Clanok 5
Organizacna Struktura SvF STU

SvF STU sa organizacne ¢leni na jednotlivé pedagogické, vyskumné, vyvojové, umelecké,
hospodarsko-spravne a informacné pracoviska a Ucelové zariadenia (dalej len , pracoviska
fakulty”), ktorymi su:

a) katedry a/alebo Ustavy,

b) celofakultné pracoviska.

Katedry SvF STU su (v zatvorke je skratka):

a) Katedra architektury (ARC)

b) Katedra betédnovych konstrukcii a mostov (BKM),

c) Katedra dopravnych stavieb (DOS),

d) Katedra geodézie (GDE),

e) Katedra geotechniky (GTE),

f) Katedra globalnej geodézie a geoinformatiky (GGl),

g) Katedra humanitnych vied (HUV),

h) Katedra hydrotechniky (HTE),

i) Katedra jazykov (JAZ),

j)  Katedra konstrukcii pozemnych stavieb (KPS),

k) Katedra kovovych a drevenych konstrukcii (KDK),

[) Katedra matematiky a deskriptivnej geometrie (MDG),
m) Katedra materidlového inZinierstva a fyziky (MIF),

n) Katedra stavebnej mechaniky (SME),

o) Katedra technickych zariadeni budov (TZB),

p) Katedra technoldgie stavieb (TES),

q) Katedra telesnej vychovy (TVY),

r) Katedra vodného hospodarstva krajiny (VHK),

s) Katedra zdravotného a environmentdalneho inZinierstva (ZEl).

Ustavy fakulty su (v zatvorke je skratka):
a) Ustav sudneho znalectva (USZ).

Celofakultné pracoviska su (v zatvorke je skratka):
a) Dekanat (DEK),

b) Kniznica a informacné centrum (KIC),

c) Centrum informacnych technoldgii (CIT),

d) Centrdlne laboratéria (CLB),

e) Ucebno-rekreacné zariadenie Kocovce (URZ),
f) Rekreacné zariadenie Nizna Boca (RZB).

Pracoviska fakulty podla bodu 2 a bodu 3 pism. a) az c) maju adresu: Radlinského 2766/11,
810 05 Bratislava, pracovisko podla bodu 3 pism. d) mda adresu: Technickd 5, 821 04
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Bratislava, pracovisko podla bodu 3 pism. e) ma adresu: Kocovce 1, 916 31 Kocovce,
pracovisko podla bodu 3 pism. f.) ma adresu: NiZnd Boca 29, 032 34 NiZznd Boca.

Clanok 6
Katedry a/alebo tstav SvF STU a ich riadenie

Katedru a/alebo Ustav riadi veduci katedry alebo veduci Ustavu, ktory za svoju Cinnost
zodpoveda dekanovi.

Veduci katedry a/alebo Ustavu je do funkcie menovany dekanom na zaklade vyberového
konania v sulade s Pracovhym poriadkom STU. Veduci katedry alebo Ustavu méze byt
z funkcie odvolany v sulade s Pracovnym poriadkom STU.

Zastupcu veduceho katedry a/alebo zastupcu veduceho Ustavu menuje dekan na navrh
veduceho katedry alebo veduceho uUstavu.

Funkéné obdobie veduceho katedry a veduceho Ustavu je Stvorrocné.

Hlavna Cinnost katedry a/alebo Ustavu je:
a) pedagogicka,
b) vedeckovyskumna.

Dal3ia ¢innost katedry a/alebo Ustavu je:

a) medzinarodna spolupraca,

b) acast na podnikatelskej ¢innosti fakulty,

c) znaleckd a timocnicka,

d) odbornd, konzulta¢na ¢innost pre pravnické a fyzické osoby,
e) odborna pomoc pre Ustredné organy Statnej spravy,

f) ind, podla potreby.

Tajomnik katedry a/alebo Ustavu riadi a organizacne zabezpecuje administrativne ¢innosti
suvisiace s pedagogickou cinnostou katedry a/alebo Ustavu. Tajomnika katedry alebo
ustavu menuje veduci katedry alebo veduci Ustavu.

Poradnym organom veduceho katedry a/alebo veduceho ustavu je vedenie katedry
a/alebo Ustavu. Je zloZené zo zastupcu vediceho katedry a/alebo Ustavu, tajomnika
katedry a/alebo Ustavu a ¢lena akademického senatu prislusnej katedry a/alebo Ustavu.

Katedra a/alebo Ustav hospodari s finanénymi prostriedkami pridelenymi dekanom na
zaklade rozpisu dotdcie fakulty, s finanénymi prostriedkami pridelenymi na zdaklade
grantovych schém a s finanénymi prostriedkami ziskanymi z vlastnej podnikatelskej
¢innosti.

Clanok 7
Celofakultné pracoviska SvF STU, ich Struktura a riadenie

Dekanat je suborom odbornych oddeleni, ktoré v silade so zakonom plnia ulohy
vyplyvajlce z organizaéného, hospodarskeho a administrativneho zabezpecenia Cinnosti
fakulty a jej zaclenenia v STU. Pripravuje podklady pre rokovanie a rozhodovanie dekana a

6
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jeho poradnych organov, Vedeckej rady SvF STU a pre ostatné orgdny akademickej
samospravy fakulty a realizuje ich rozhodnutia, zabezpecuje evidenciu, prevadzku, udrzbu
a opravy majetku fakulty a majetku zvereného fakulte.

Dekanat sa cleni na oddelenia, ktoré zabezpecuju najma nasledujuce ¢innosti:

a) sekretaridat dekana — administrativna a organizacna Cinnost pre dekana a ostatné
organy akademickej samospravy fakulty, prodekanov, tajomnika fakulty a Vedecku
radu SvF STU, agenda kratkodobych ndjomnych a sponzorskych zmllv, evidencia
staznosti, socialny referat,

b) oddelenie persondlne a mzdové (OPaM) — agenda na Uuseku personalnych
a socidlnych cCinnosti a rozvoja ludskych zdrojov fakulty, ekonomiky prace a mzdovej
uctarne,

c) oddelenie $pecidlnych ¢&innosti (OSC) — agenda bezpeénosti a ochrany zdravia
a ochrany pred poZiarmi, agenda civilnej ochrany, pracovnej zdravotne;j sluzby,

d) Studijné oddelenie (S0) — agenda sUvisiaca s bakalarskym, inZinierskym a
doktorandskym stupriom Studia a so starostlivostou o Studentov, tlohy suvisiace so
studiom zahrani¢nych Studentov, archivdacia agendy Studentov,

e) oddelenie projektov (OPR) — oblast evidencie domdcich a zahrani¢nych projektov
fakulty a projektov strukturdlnych fondov, odbornd pomoc riesitelom pri priprave a
riadeni projektov, oblast zahrani¢nych vztahov a zamestnaneckych mobilit,

f) oddelenie vztahov s verejnostou (OVV) — agenda komunikacie fakulty v oblasti
domacich i medzindrodnych vztahov a propagacie,

g) oddelenie podatelne a registratury (OPaR) — ¢innost podatelne, registratury a archivu
s vynimkou archivacie agendy Studentov,

h) ekonomické oddelenie (EO) — agenda ekonomického planu a rozpoctového
hospoddrenia fakulty a uctarne vratane pokladni¢nej ¢innosti, hospodarenie s
rozpocCtovymi prostriedkami, vypracovavanie rozborov hospodarenia, evidencia a
sprava majetku a podnikatelska ¢innost,

i) oddelenie prevadzky (OP) - technicko-prevadzkova ¢innost, udrzba a zabezpecovanie
oprav vsetkych objektov a priestorov fakulty, verejné obstaravanie tovarov a sluzieb
pre fakultu s vynimkou vypoctovej techniky.

KniZnica a informacné centrum (KIC) v sulade so zdkonom najma spracovava, buduje a
spristupnuje knizniéné a informaéné fondy, vykonava bibliografické a resersné ¢innosti,
umoziuje pristup do zahrani¢nych odbornych databaz, vykondva evidenciu publikaénej
a umeleckej ¢innosti fakulty, metodicky usmerfiuje a koordinuje knizni¢no-informacnu
¢innost na pracoviskach fakulty, zabezpecuje Statistické vykazy z publikaénej a umeleckej
¢innosti pre potreby fakulty a pre tvorbu celostatnych Statistickych dat.

KIC sa ¢leni na oddelenia:
a) oddelenie vypozi¢nych sluzieb a Studovriu,
b) oddelenie informacénych zdrojov a evidencie publikac¢nej ¢innosti.

Centrum informacnych technolégii (CIT) zabezpecluje spravu, udrzbu a rozSirovanie
siefovej infrastruktury fakulty, ulohy v oblasti vypoctovej techniky a informacnych
technoldgii v sulade s potrebami fakulty, poskytuje konzultac¢na cinnost a Skolenia pre
zamestnancov a Studentov, zabezpecluje verejné obstaravanie vypoctovej techniky,

7
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inStaldciu a konfiguraciu hardvérovych a softvérovych komponentov, spravu licencii,
prevadzku audiovizudlnej techniky, podporu pracoviskdm fakulty, spravu fakultnych
informacnych systémov a ich prepojenie na univerzitné systémy, prevadzkuje pocitacové
ucebne a plotrovacie a kopirovacie stredisko.

CIT sa ¢leni na oddelenia:

a) technické oddelenie,

b) oddelenie prevadzky pocitacovych ucebni,
c) systémové oddelenie,

d) oddelenie audiovizualnej techniky.

Centralne laboratéria (CLB) zabezpecuju pre potreby hlavnej ¢innosti fakulty a fakultnych
pracovisk a v ramci vlastnej podnikatelskej ¢innosti pre Siroku technickd verejnost ulohy
v oblasti vedecko-vyskumnej, pedagogickej, vyvojovej, normotvornej, konzultacnej,
Skoliacej, expertiznej a posudkovej, ako aj €innosti v oblasti skiSobnictva.

CLB sa ¢lenia na laboratoria:
a) laboratérium nosnych konstrukcii,
b) laboratdrium pozemnych stavieb.

Ucebno-rekreacné zariadenie Kocovce (URZ) prevadzkovo zabezpeluje podujatia
technického vzdelavania Studentov a zamestnancov fakulty, pracovné stretnutia, odborné
seminare, poskytuje moznost rekreacie v prvom rade zamestnancom fakulty alebo STU a
ich rodinnym prislusnikom v sulade so socidlnym programom fakulty.

Rekreacné zariadenie Niznd Boca (RZB) prevadzkovo poskytuje moznost rekreacie
zamestnancom fakulty alebo STU a ich rodinnym prislusnikom v sulade so socialnym
programom fakulty.

Hospodarsku ¢innost URZ a RZB riadi tajomnik fakulty.

Clanok 8
Veduci zamestnanci fakulty

Veducimi zamestnancami fakulty su:

a) dekan,

b) tajomnik fakulty,

c) veduci pracovisk fakulty,

d) dalsi zamestnanci, o ktorych to urcia vnutorné predpisy STU.

Veduci zamestnanec fakulty riadi zverené pracovisko fakulty a mdze konat v jeho mene v
rozsahu stanovenom dekanom a v sulade s jeho pokynmi, so zakonmi, vnutornymi
predpismi STU a fakulty a rozhodnutiami orgdnov akademickej samospravy. Je priamym
nadriadenym vsetkym zamestnancom prislusného pracoviska fakulty, rozhoduje o pouZiti
finanénych prostriedkov pridelenych pracovisku fakulty a navrhuje dekanovi Upravy
vyplyvajlce z pracovnopravnych vztahov jemu podriadenych zamestnancov.

Veduci zamestnanci fakulty moézu v ramci svojej pésobnosti splnomocnit podriadenych
zamestnancov trvalo alebo na jednotlivé pripady, aby konali v ich mene. Trvalé
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splnomocnenie musi mat pisomnu formu. Splnomocnenie méze byt kedykolvek odvolané.
Za prekrocenie daného splnomocnenia pravne zodpoveda splnomocnenec.

Kazdy veduci zamestnanec fakulty je povinny pisomne urcit svojho zastupcu s vymedzenim
rozsahu zastupovania; pisomné poverenie na zastupovanie sa ukladd do osobného spisu
veduceho a do osobného spisu jeho zastupcu.

Veduci pracovisk fakulty okrem priameho riadenia odbornych ¢innosti uvedenych v ¢asti
tykajucej sa prislusnej organizacnej zlozky zodpovedaju tiez za nasledovné ¢innosti:

a) pripravu podkladov, prehladov a stanovisk na rokovanie Vedenia SvF STU a Kolégia
dekana SvF STU,

b) pripravu alebo zabezpecovanie sprav, rozborov, analyz a inych podkladov potrebnych
pre inu organizacnu zlozku Dekanatu SvF STU pripadne inej sucasti SvF STU, ak sa nim
zabezpecuje plnenie Uloh SvF STU podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

c) zabezpecovanie suladu svojich odbornych cinnosti so vSeobecne zadvaznymi pravnymi
predpismi,

d) vkladanie a aktualizaciu Udajov tykajucich sa nim riadenej organiza¢nej zlozky do
vSetkych dotknutych informacénych systémov vedenych na SvF STU,

e) obozndmenie jemu podriadenych zamestnancov so vsetkymi internymi predpismi
SvF STU a zabezpecenie dodrziavania predtym uvedenych predpisov,

f)  vyhotovenie popisu pracovnych ¢innosti pre kazdého nim riadeného zamestnanca, a
to najneskor pri uzavreti pracovnej zmluvy a pri kazdej dohode o zmene pracovnych
podmienok tykajucich sa zmeny pracovnych Cinnosti.

Podrobnejsie prava, povinnosti a zodpovednost vediceho zamestnanca fakulty su
uvedené v jeho popise pracovnych Cinnosti.

7. V pripade, ak pracovisko fakulty alebo jeho oddelenie nema veduceho, plati, Ze vSetky
prava, povinnosti a zodpovednosti uvedené v Organizacnom poriadku SvF STU a v
ostatnych predpisoch STU patria najblizSiemu nadriadenému vedicemu pracoviska fakulty
alebo oddelenia.

8. Ak vznikne spor vo veci vykonu cinnosti alebo zodpovednosti za ¢innost, ktord nie je
menovito uvedena v Organizacnom poriadku fakulty alebo v inom vnutornom predpise
fakulty alebo STU, o vykone rozhodne najblizsi nadriadeny zamestnancov, ktori st v spore.

Clanok 9
Odovzdavanie a preberanie funkcii

1. Priodovzddvani a preberani funkcii akademickych funkcionarov a veducich zamestnancov
fakulty sa vyhotovuje zapis alebo preberaci protokol, v ktorom sa uvedu informdcie o stave
zamestnancov, o spisoch, o stave finanénych prostriedkov a ostatnych majetkovych
hodnbt a stave rozpracovanosti Uloh. Zapis alebo protokol podpisuje odovzdavajuci,
preberajlci a najblizsi nadriadeny zamestnanec.

2. Vyhotovenie protokolu o odovzdani a prevzati funkcie méze dekan alebo veduci
zamestnanec fakulty nariadit aj pri odovzdavani a preberani nizsich funkcii.
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3. Pri odovzdavani a preberani funkcie spojenej s hmotnou zodpovednostou sa vykona
fyzickd inventura zverenych hodnét.

4. Podla predchadzajucich ustanoveni tohto ¢lanku sa postupuje aj pri odovzdavani funkcie
pri dlhodobom zastupovani vediceho zamestnanca fakulty.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia
1. Ziadost o podanie vykladu ustanoveni Organizaéného poriadku SvF STU moZe podat
predsedovi Akademického senatu SvF STU ktorykolvek ¢len akademickej obce SvF STU.

2. Ak vzniknu problémy s vykladom ustanoveni Organizacného poriadku SvF STU, vyklad
uskutocni Akademicky senat SvF STU na ndvrh predsednictva Akademického sendtu SvF
STU.

3. Organizacny poriadok SvF STU je zavazny pre vSetkych zamestnancov SvF STU.
4. Neoddelitelnou sucastou Organizacného poriadku SvF STU je Priloha €. 1.

5. Zmeny a doplnenia Organizacného poriadku SvF STU je mozZné vykonat formou pisomnych
a oCislovanych dodatkov po ich schvaleni Akademickym senatom SvF STU a rektorom STU.

6. Dekan sa splnomocriuje, aby po kazdej zmene alebo doplneni Organiza¢ného poriadku SvF
STU vydal jeho Uplné znenie.

7. Organizacny poriadok SvF STU nadobuda platnost diiom jeho schvalenia rektorom STU a
ucinnost nadobuda 1. septembrom 2023.

8. Driom nadobudnutia ucinnosti Organizacného poriadku Stavebnej fakulty Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave straca platnost a zruSuje sa Organizacny poriadok
schvaleny akademickym sendtom STU dria 25.10.2013 v zneni jeho dodatkov €. 1 a €. 2 ako
aj vSetky v minulosti prijaté Organizacné poriadky SvF STU.

doc. Ing. Jan Erdélyi, PhD. prof. Ing. Stanislav Uncik, PhD.
predseda dekan
Akademického senatu
Stavebnej fakulty
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave

Dr. h. c. prof. h. c. prof. Dr. Ing. Oliver Moravcik
rektor
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Priloha €. 1 k Organiza¢nému poriadku SvF STU v Bratislave

DEKAN

PRODEKANI

vzdelavanie
a vnutorny
systém kvality

veda
a wyskum

zahranitngé
vztahy

vonkajsie vztahy
a spolupraca
5 praxou

—-l rozvoj fakulty I-

| TAIOMNIK

KATEDRY A USTAV

-

Katedra architektlry (ARC)

Katedra betonowych konstrukcii a mostow [BKA)

LEGENDA:

priame riadenie

cdborné riad

[ keatedryaudst
]
)

celofakultne

enie
av

pracoviska

pracoviska Dekandtu

I L ! Ue L I Katedra dopravnych stavieb [DO5)
KniZnica Centrum . cenna- Rekreacns =
a informacné | | informagnych ":‘-"""?"r"ﬁ 'Ek_'E::"_E e Katedra geodézie (GDE)
: centrum technaolagii |aboratoria ZEnAtenE Nizna Boca ——
: (kic) (i) {cLe) Katovee (Rz8) Katedra geotechniky [GTE)
{URz) Dekanit (DEK)
: L prermrne e : ~ Katedra humanimych vied (HUV)
: Sekretaridt dekana 1
L .

Oddelenie personalne
a mzdové

Oddelenie Epecialnych
cinnosti

Ztudijné oddelenie

Oddelenie projektov

Oddelenie vztahov
5 verejnostou

Oddelenie podatelne
a registratury

Ekonomické oddelenie

{
[
{
|
{
!
--[
|
[
[

Oddelenie prevadzky

T

Katedra hydrotechniky (HTE)

Katedra jazykov (JAZ)

[
[
[
[
[
[ Katedra globalnej geodézie a geoinformatiky (GG1)
[
[
[
[

Katedra konitrukcii pozemnych stavieb (KPS)
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[ Katedra kovaovych a drevenych kongtrukcii (KDK)

[Katedra matematiky a deskriptivne] peometrie (AMDG) ]—

[ Katedra materidlovéno inZinierstva a fyziky (AIF) ]—

[ Katedra stavebnej mechaniky (SAE)

Katedra technickych zariadeni budov (TZ8)

Katedra technoldgie stavieb (TES)

katedra telesnej wyehowy (TW¥)

Katedra vodného hospodarstva krajiny [WHEK)

inZinierstva (ZE/)

Ustav sidneho znalectva [USZ)
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[
[
[
[
[ Katedra zdravotnéno a environmentalneho
[




