.'..STU

eeeoe SVF

Prikaz dekana
¢islo 6/ 2020

Datum: 01.09.2020

na vyplnenie on-line dotaznika zamestnancov SvF STU v Bratislave
o aktualnom zdravotnom stave v suvislosti s pobytom a cestovanim
do zahranicia a na postup v nahlasovacej povinnosti v pripade navratu

z rizikovych krajin
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Na zaklade aktudlneho vyvoja pandémie koronavirusu a v sulade so vSeobecne

zavaznymi predpismi a nariadeniami SR prijatymi v mimoriadnej situdcii na

obmedzenie $irenia pandémie koronavirusu a v sulade s Cl. 8 ods. 5 Organizaéného

poriadku Stavebnej fakulty STU v Bratislave prijimam nasledujlice opatrenia, ktoré

nariadujem vykonat

zamestnancom a doktorandom (dalej len ,,pracovnikom®) nasledovne:

1.

2.

Kazdy pracovnik je povinny najneskor 24 hodin pred prvym vstupom na fakultu
po 01.09.2020 vyplnit a zaslat ¢estné vyhlasenie (formou dotaznika, ktory tvori

v

Prilohu €. 1 tohto Prikazu) na mailovl adresu svojho veduceho pracoviska

a taktiez na adresu: alena.mareckova@stuba.sk v pripade zamestnancov

a antonia.lascekova@stuba.sk v pripade doktorandov; ako predmet spravy je

povinny uviest:
COVID CEestné vyhldsenie

V dotazniku pracovnik deklaruje skutoénosti tykajuce sa jeho pripadného
pobytu v rizikovych krajinadch, pripadnych zdravotnych priznakov akutneho
ochorenia, ako aj dalSie podstatné skutocnosti smerujuce k zamedzeniu Sirenia
moznej nakazy v kolektive.

Pracovnik, ktory od 01.09.2020 vstupil na uzemie SR, pricom pocas uplynulych
10 dni navstivil niektoru z rizikovych krajin, je povinny po navrate na uzemie
SR absolvovat izolaciu vdomacom prostredi (karanténa) v trvani 10 dni a/alebo
sa najskor 5 dni po navrate podrobit testovaniu — tato povinnost mu vyplyva z
nariadeni Ustrednych organov (Urad verejného zdravotnictva SR). Povinnost
absolvovat domacu izolaciu vyplyva pracovnikovi aj v pripade, ak sa z rizikovej
krajiny vratila osoba Zijuca s nim v spoloénej domdcnosti, pripadne blizka
osoba, s ktorou bol vbezprostrednom kontakte po navrate tejto osoby
z rizikovych krajin. Aktualny zoznam bezpecnych (nie rizikovych) krajin je
zverejneny na: https://korona.gov.sk/ehranica/ (zo zoznamu bezpecnych

krajin si dfiom 01.09.2020 vyradené Chorvatsko, Spanielsko, Francuzsko,
Holandsko, Belgicko, Malta). Osoby prichadzajiuce z Ukrajiny na Slovensko sa
musia zaregistrovat na http://korona.gov.sk/ehranica. Bez tohto potvrdenia
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nebud’ moct vstupit na tzemie SR. Ob&ania mimo EU budd musiet mat toto
potvrdenie k dispozicii pocas celého pobytu.

Veduci pracoviska je na zaklade udajov z dotaznika svojho pracovnika povinny
obratom pred nastupom pracovnika do prace na zaklade zaslanych podkladov
oznamit meno pracovnika, ktory sa vratil zrizikovej krajiny, na adrese:
alena.mareckova@stuba.sk (ako predmet spravy uvedie: COVID cestné

vyhldsenie); v pripade doktoranda na adrese: antonia.lascekova@stuba.sk

Veduci pracoviska sa bezodkladne dohodne s pracovnikom, ktory sa vratil
z krajiny, ktora je v tom ¢ase v zozname rizikovych krajin (prip. sa odtial vratila
osoba Zijuca s nim v spolo¢nej domacnosti alebo osoba blizka) prednostne na
praci zdomacnosti (home-office) — a to na obdobie trvania karantény; toto

neplati v pripade, ak zamestnanec nastupil na pandemickd PN/ OCR, alebo ak
jeho praca z domdacnosti nie je mozind z hladiska druhu vykonavanej prace
alebo z hladiska organizacie prace pracoviska; v pripade doktoranda nie je
sankcionovany za nepritomnost v 3$kole, ak svoje Studijné avyskumné
povinnosti nemoZe absolvovat distancne.

Podrobnejsie podmienky zaradenia na pandemickd PN/OCR:
https://www.socpoist.sk/ako-poziadat-o-nemocensku-davku/68337s#2

https://www.socpoist.sk/ako-poziadat-o-pandemicke-osetrovne/68337s#1

https://www.socpoist.sk/aktuality-socialna-poistovha-odporuca--kedy-maju-

rodicia-narok-na-ocr-po-1-septembri-/48411s68873c?

Pracovnik, ktory sa zdrziaval v rizikovych krajinach pred nastupom do prace
alebo aj v priebehu akad. roka, zasle elektronicky (sken, foto) negativne
vysledky testu (v pripade povinnosti podrobit sa testovaniu), alebo potvrdenie
o prekroceni St. hranice starSie ako 10 dni, a to na adresu:
alena.mareckova@stuba.sk; doktorand tieto udaje zasle na adresu:

antonia.lascekova@stuba.sk — veduca SO otejto skutocnosti informuje

veduceho prislusnej katedry.

Do uplynutia 10-drovej karantény, resp. do odoslania negativneho vysledku
testu na adresu uvedenu v bode 7. je vstup rizikového zamestnanca na
pracovisko striktne zakazany.

Ustanovenia uvedené vtomto Clanku platia primerane aj pre pracovnikov,
ktori planuju cestovat do zahranicia po nadobudnuti platnosti tohto Prikazu.
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Clanok 2

Zamerom opatreni uvedenych v tomto prikaze je zabranit, aby osoby z radov
pracovnikov infikované COVID-19 vracajuce sa z rizikovych krajin pred ich
nastupom do Skoly zvysili riziko nakazy v priestoroch fakulty.

Pracovnik pri plneni opatreni na obmedzenie Sirenia koronavirusu dodrziava aj
dalSie podmienky stanovené v predpisoch a nariadeniach prijatych na
narodnej Urovni. VSetky dostupné informdcie zverejiiuje zamestndvatel na
stranke https://www.svf.stuba.sk/7956 a https://www.svf.stuba.sk/7958
a zamestnanci su povinni sa nimi v zodpovedajicom case a rozsahu riadit.

Akékolvek zmeny a doplnenia tejto smernice je moiné vykonat iba jej
Cislovanymi dodatkami podpisanymi dekanom.

Dotaznik ma zaroven charakter Cestného vyhlasenia. Vyplnenim a svojim
podpisom zamestnanec deklaruje, Ze Udaje viom su pravdivé azZe si je
vedomy pravnych nasledkov v pripade preukdzania nepravdivosti nim
uvadzanych udajov vratane finanénych sankcii od prislusnych organov
verejného zdravotnictva.

Tento prikaz nadobuda platnost a G¢innost driom jeho vydania.

Stanislav Uncik v.r.

Priloha: Zdravotny dotaznik a vyhlasenie pracovnika;
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