Kritéria vyberového konania pre ucitelov a zamestnancov Stavebnej fakulty
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave na Erasmus+ mobility
- akademicky rok 2023/2024

vydané v sulade so Smernicou rektora ¢islo 1/2022 o implementacii programu Erasmus+.

V Bratislave 08.09.2023

Pri vybere ucditelov a zamestnancov na mobility programu Erasmus+ (Decentralizované a
Centralizované akcie: ICM, Strategické partnerstvd a iné projekty) budu zohladnené nasledovné
kritéria:
(1) Relevantnost mobility vzhladom na pracovnu ¢innost zamestnanca a odbor jeho ¢innosti
(max. 60 bodov).

(2) Uroveri znalosti jazyka, v ktorom bude prebiehat vyuc¢ba/vyskum/$kolenie na hostujicej
univerzite (max. 30 bodov).

(3) Ucast na domacich a zahraniénych projektoch, konferencidch, atd. (max. 10 bodov).

Celkovy pocet bodov, ktoré je mozné vo vyberovom konani na zamestnanecké mobility program
Erasmus+ (Decentralizované a Centralizované akcie: ICM, Strategické partnerstva a iné projekty)
dosiahnut je 100.

Vzhladom na kapacitné a finan¢né moznosti grantu Erasmus+ pre STU a s cielom zvysit pocet
Gcastnikov uditel'skych (zamestnaneckych) mobilit, sa odporuca obmedzit rozsah financovania
jednej mobility na 5 dni. Minimalna dizka mobility je stanovena na 2 dni. Blizsie informacie su
uvedené na webe UMV STU pre Erasmus+ vyucbu a Erasmu+ $kolenie.

Ziadost o zaradenie do vyberového konania na mobilitu Erasmus+ zasiela veduci katedry alebo
Ustavu prodekanovi pre zahraniéné vztahy do 30.9.2023. Ziadost musi obsahovat: meno
uchadzaca, cielovu destindciu, pocet dni, predbeiny rozpocet (ubytovanie, cestovné...) a
planovanu vyucbu vratane prilohy obsahujlcej informacie preukazujuice splnenie pozadovanych
kritérii a znalost jazyka.

Z nahlasenych zaujemcov vedenie SvF zostavi poradovnik uchadzacov a odosle UMV R-STU.

prof. Ing. Stanislav Uncik, PhD. v. r.
dekan

doc. Ing. Katarina Gajdosova, PhD. v.r.
prodekanka pre zahrani¢né vztahy


https://www.stuba.sk/1812
https://www.stuba.sk/5095

